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¢s,La capacitacion esta dando los resultados esperados?



La razon mas comun de la escasez de

trabajadores de seguridad Tl es la
falta de personal Callflcy

Fuente: 2017 Global Information Security Workforce Stu



Un problema en la
educacion actual
es que algunos
modelos utilizados
son obsoletos y no
responden a las
necesidades de hoy
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Ensenanza tradicional
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Ensenanza tradicional
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stema dlnamlco basado en qwen aprende en |lo que
debe saber hacer y en lo que se equivoca



Nuevo modelo educativo

Aqu|S|C|on de Conommlentos
+ desarrollo de procesos de pensamiento




De instructor a mentor
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Hay que crear experiencias, no cursos
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FASES DEL PROGRAMA

UniveérScitum

2. Personalizacion
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6. Certificacion de competencias
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4. Acompanamiento




5. Evaluacion



6. Certificacion de competencias
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i, PREGUNTAS?
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