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¢s,La capacitacion esta dando los resultados esperados?



La razon mas comun de la escasez de

trabajadores de seguridad Tl es la
falta de personal Ca|lfle

Fuente: 2017 Global Information Security Workforce Stu



Un problema en la
educacion actual
es que algunos
modelos utilizados
son obsoletos y no
responden a las
necesidades de hoy
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Sistema rigido poco
dinamico, que dificulta
la innovacion



Ensenanza tradicional
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Enfasis en la transmision I"'IIIIF
y memorizacion de los Z
conocimientos | —
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iIstema dinamico,
debe saber hacer y en lo que se equivoca




Nuevo modelo educativo
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AquISICIon de con00|m|entos
+ desarrollo de procesos de pensamiento
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Nuevo modelo educativo

De instructor a mentor




Nuevo modelo educatlvo, ( 4

Hay que crear experiencias, no cursos
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Programas de formacion
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FASES DEL PROGRAMA
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2. Personalizacion
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6. Certificacion de competencias
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=4 1. Diagndstico
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3. Talleres...
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' w 4. Acompanamiento
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5. Evaluacion



. Certificacion de competencias
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; PREGUNTAS?
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